N el e

I o m a z i . :
| N\ |/ 94 %
el . A / R
Estrategla Tecnologla Pessoas | | / |
— — / I
’f/ 1 | |7 ] | I
;’5/ = A
> : o . |
Mais de 30 anos orquestrando a : S /\.ﬂq e e
Transformacao Digital e o Desenvolvimento N |
Humano na lideranca corporativa. £ = | yd
# H_
'_"_,;-' ..-""r.

&1 NotebookLM



O Arquiteto da
Transformacao Corporativa

Sintese

51 Anos

Executivo
C-Level

+30 Anos de
Mercado

Inovacao Gestaoe
Tecnoldgica Escala
(I1A & Sistemas) (Operacoes)

Ondeo
Futuro
Acontece

Atuacao Atual

Diretor Geral Brasil
(NBN Living)

Fundador
(HOWDOQTZ)

Autor e
Palestrante

&1 NotebookLM



Arquitetura de Competéncias Executivas

Estratégia e Governanga
Planejamento estratégico | Expansdo de negdcios | Governanga operacional | Implantagéo corporativa
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Transformacao Lideranca &
Digital &I1A Jesenvolvimento
Inteligéncia Artificial Mentoria executiva
Solucoes Low-Code/No-Code rar ro
Agentes Inteligentes

Sistemas & Engenharia Corporativa
ERP TOTVS / Microsiga | Arquitetura de sistemas | Banco de dados | Integragdes
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Pilar 1: Transformacao Digital &
Inteligencia Artificial

S. ECOossistema ae

A (HOWDOTZ

1. Sistemas 2. Integracao
Legados Inteligente

Modernizagao de Implantacao de

Desenvolvimento de
agentes inteligentes e
assistentes corporativos
estruturados.

Processos e solucoes
reestruturacao da Low-Code/No-Code e
arquitetura de dados automacao de fluxos
corporativos. operacionais.

Destaque: Imersao 'lA Para Todos'. Um programa focado na democratizagao e aplicagao
pratica da Inteligéncia Artificial para pequenas e médias empresas, transformando tecnologia
complexa em resultados comerciais tangiveis.
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Pilar 2: Gestao Executiva e Estruturacao de Operacoes

Case em Destaque: Diretor Geral Brasil — NBN Living (2021 — Atual)

O Desafio Macro

3

Implantacao e estruturacao
Integral da operacao da
multinacional no Brasil a partir
do zero. Organizacao massiva
dos processos logisticos,
comerciais e tecnologicos sob
alta complexidade.

A Acao Estrategica

Lideranca do Comité Global de
Implantacao. Conducao do novo

sistema corporativo (IDB) e
coordenagdo tatica da expansdo

da rede de distribuidores no pais.

O Resultado Global

/\/I 3
I_
Consolidagcao da marca no
mercado nacional. O projeto piloto
brasileiro atingiu exceléncia
operacional, sendo oficialmente
estabelecido e adotado como

referéncia internacional para
toda a companhia.
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Pilar 3: Desenvolvimento Humano e Lideranca
Inspiracional

Capacitacao Executiva

Mentoria para executivos e
desenvolvimento ativo de resiliéncia.
Apoiado por mais de 400 horas de

formag&o especializada via Febracis Construcao de Redes

e IBC (Master Coach Trainer). Mais de 25 anos de expertise vital
em vendas diretas, capacitando
lideres e desenvolvendo canais de
distribuicao independentes
e altamente engajados.
Lideranga por Proposito
Estruturacao de equipes comerciais
baseada em comunicagao
inspiracional, promovendo uma
mentalidade de crescimento e
transformacao profunda.
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‘A Fagulha da Vida’' (A Dimensao do Proposito)

Umaobra dedicada a
~fortalecer a esperancga, a

superacao de desafieses

o autoconhecimenta, "/

_,\]

O livro propoe reflexdes profundas sobre proposito
e resiliéncia, incentivando lideres e individuos a
encontrarem significado e oportunidades mesmo
diante das adversidades.
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[ Link oficial da obra: www.afagulhadavida.com.br J
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Tres Decadas de Evolucao

(A Jornada)

P T T e e N G T S

Era 1 (1992-2004):

Especialista, Analista e
Desenvolvedor. Implantagao
profunda de ERP corporativo
(Microsiga/TOTVS), desenvol-
vimento em Delphi, Clipper e
arquitetura robusta de bancos
de dados SQL Server.

O Arquiteto de Sistemas

=

Era 2 (2004-2016):
O Lider de Operacoes

Socio-Diretor no Net Connect
Group. Lideranga de grandes
equipes tecnicas, gestao de
projetos de alto impacto,
arquitetura de sistemas
corporativos e consultoria
tecnologica estratégica.

Era 3 (2016-Atual):
O Estrategista do Futuro

Fundador da HOWDOTZ
Negocios (Inovacgao e IA
Aplicada) e Diretor Geral
Brasil da NBN Living. Foco
em expansao global,
governanca e convergéncia
entre tecnologia avancada
e desenvolvimento humano.
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A Metodologia HOWDOTZ

(Consultoria e Negocios)

4. Capacitacao

Mentoria imersiva para
empreendedores e
comunidades, garantindo
adogao e letramento
tecnologico.

|A Aplicada
aos Negocios

3. Automacao |[

Implantagao de solugdes digitais

precisas para alavancar a
automacgao operacional e
comercial.

] 2. Construcéo

Diagnostico
Consultoria estratégica para
empresarios na avaliacao e

modernizagao profunda de
pProcessos.

Desenvolvimento customizado
de aplicagcOes web robustas
estruturadas nativamente com

IA.
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O Diferencial: Lideranca Tradicional vs. Lideranca
Exponencial

Dimensao

Abordagem Tradicional

A Abordagem Exponencial
(Perfil Ewerton)

Automatizados, estruturados com agentes

Processos Manuais, fragmentados e silados. inteligentes e Low-Code.

Sistomas Dependentes exclusivamente de Ageis, integrando fundacdes ERP
grandes ciclos de ERP legado. corporativas a inovagao descentralizada.

Tomada de Reativa e baseada em relatorios do Preditiva, baseada em dados integrados e

Decisao passado. inteligéncia artificial.

Gestao de Foco estrito em controle de tarefas Foco em proposito, resiliencia, expansao

Equipes operacionais diarias. mental e desenvolvimento humano.
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A Fronteira: Economia Digital & Web3 N
Preparando lideres e empresas para o futuro
irreversivel das transagoes e dos ativos il i S
descentralizados. - T s o
T
Educacgao Financeira e
Digital Consultoria especializada | /,,f <
em Criptoativos s
conceitos de Blockchain Treinamentos e imersdes |
sobre a nova economia bl
o)
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Portfolio de Palestras e Treinamentos

Corporativos
Tecnologia & Inovacao
Inteligencia Artificial para Negocios Lideranca e Inteligéncia Emocional
Incluindo os mddulos: |A para Todos, Automacao Foco em propdsito inabalavel, superagao de crises,
Comercial e Transformagao Digital pratica para PMEs. resiliéncia corporativa e a Fagulha da Vida.
Estratégia & Escala il
Estratégias de Crescimento Empresarial Economia Digital e Criptoativos
Marketing de relacionamento avangado, formacgao Entendendo o impacto do dinheiro digital, da
de lideres de vendas e estruturacao de canais de tokenizacao e da Web3 na realidade dos negocios
distribuicao. atuais.
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Fundacoes Acadéemicas e

Certificacoes Tecnicas :
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Mentoria & Tecnologia & Engenharia /\ |
Coaching Sistemas de Dados N = .
Master Coach Trainer Partner Specialist Especialista em | .
(Febracis) TOTVS Modelagem de Dados | Idiomas
Professional & Self Gestao Empresarial Delphi & Arquitetura Portugués
Coaching (IBC e IFT) Corporativa de Sistemas (Nativo)
Business & Executive Formacao Técnica Administracao Espanhol

Avancada Impacta SQL Server

Coaching (Fluente)
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Ecossistema de Atuacao
(Como gerar valor juntos)
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1. Direcao

Ea s B 2. Consultoria 3. Educacao 4. Keynote
HOWDOTZ Corporativa Speaker
Board Member P P
Lideranca de estratégia Mentoria executiva Treinamentos Palestras provocativas e
global, governancga dedicada a in-company focados, inspiracionais sobre o
corporativa e modernizacao profunda capacitacao de alto cruzamento entre
implantacao rigorosa de processos e nivel para equipes transformacao digital,
de novas operacoes adocao arquitetada de comerciais e a imersao resiliéncia humanae a
empresariais. Inteligéncia Artificial. pratica 'lA para Todos'. economia do futuro.
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O futuro nao se preve,
se constrol — unindo a
precisao da tecnologia
a0 proposito humano.

b

Ewerton Tomaz

Base: Sao Jose dos Campos — SP — Brasil
E-mail: ewetomaz@gmail.com
Telefone / WhatsApp: (11) 98149-0007

@ m Acesse a obra: www.afagulhadavida.com.br
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